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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2025-07-08

STOWARZYSZENIE WIELOKIERUNKOWEJ POMOCY "REMEDIUM"

KOPERNIKA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat MRAGOWSKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina MRAGOWO Ulica UL. MIKOtAJA Nrdomu 2 C Nr lokalu 9

Miejscowos¢ MRAGOWO Kod pocztowy 11-700

Poczta MRAGOWO

Nr telefonu 531278298

Nr faksu E-mail remedium.mragowo@wp.pl  |Strona www www.remedium-mragowo.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2008-02-07
4. D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-02-07
publicznego
5. Numer REGON 28017187100000 6. Numer KRS 0000269337
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Bozena Anacka-Olszewska |prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Mascianica wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Monika Oleszkiewicz- skarbnik TAK
Adamska
Monika Jabtoriska sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Jolanta Puszko przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Matgorzata Grzymkowska |czionek TAK
nadzoru) Stanistaw Wisniewski cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1.Wielokierunkowa dziatalno$é na rzecz beneficjentéw, zapobiegajgca ich
wykluczeniu spotecznemu.

2.Wielokierunkowa dziatalnos¢ na rzecz beneficjentdw, zapobiegajaca ich
wykluczeniu zawodowemu.

3.Wielokierunkowa dziatalnos¢ na rzecz beneficjentéw, zapobiegajaca ich
wykluczeniu cyfrowemu.

4.Integracja beneficjentow ze srodowiskiem spotecznym.

5.Aktywizacja beneficjentow do czynnego zycia spotecznego i
zawodowego oraz udziatu w lokalnym rynku pracy.

6.Pomoc spoteczna rodzinom i osobom beneficjentéw oraz bedacym w
trudnej sytuacji zyciowej, wspieranie ich w sprawach opiekunczych,
wychowawczych i w sytuacjach kryzysowych.

7.Edukacja beneficjentéw oraz ich rodzin w zakresie przezwyciezania
przyczyn powodujgcych wystepowanie i/lub narastanie trudnosci
zyciowych.

8.Upowszechnianie w sSrodowisku lokalnym wiedzy o przyczynach
zaburzen psychicznych oraz funkcjonowaniu zawodowym, rodzinnym i
spotecznym oséb z problemami psychicznymi.

9.Upowszechnianie w Srodowisku lokalnym wiedzy o przyczynach i
przebiegu uzaleznien oraz funkcjonowaniu zawodowym, rodzinnym i
spotecznym oséb z uzaleznieniami i ich rodzin.

10.Inicjowanie i prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki zdrowotnej,
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia na rzecz beneficjentéw oraz
spotecznosci lokalnej.

11.Wspdtpraca z instytucjami poradnictwa i opieki spotecznej.
12.Pomoc w wymianie informacji, wiedzy i doswiadczen pomiedzy
organizacjami pozarzgdowymi o tym samym lub podobnym profilu
dziatalnosci.

13.Prowadzenie dziatan o charakterze edukacyjno-informacyjnym dla
innych organizacji pozarzgdowych.

14.Promocja, organizacja i wspieranie wolontariatu.

15.Wspieranie dziatan charytatywnych organizowanych i prowadzonych
przez inne podmioty.

16.Prowadzenie lobbingu na rzecz wspdlnych celéw organizacji
pozarzgdowych.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.Zrzeszanie os6b dziatajgcych na rzecz dobra beneficjentéw, w tym
profesjonalistow z zakresu organizowania pomocy spotecznej,
poradnictwa specjalistycznego i edukacji.

2.Tworzenie i rozwdj srodowiskowych form rehabilitacji i rewalidacji,
umozliwiajgcych

beneficjentom aktywne zycie.

3.Prowadzenie systemu poradnictwa specjalistycznego i terapii,
skierowanego na beneficjentow.

4.Tworzenie i prowadzenie grup wsparcia i samopomocowych dla
beneficjentow.

5.0rganizacje i prowadzenie placéwek pomocowych, opiekunczych,
wychowawczych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych; tworzenie i
prowadzenie osrodkdw wsparcia dziennego oraz innych stacjonarnych i
potstacjonarnych, przeznaczonych dla beneficjentow.

6.Tworzenie i promowanie nowych form, metod i technik dziatania w
zakresie polityki spotecznej, a w szczegélnosci wszechstronne
propagowanie metod i technik stosowanych w zakresie pomocy
Srodowiskowej i instytucjonalnej, zabezpieczenia spotecznego, profilaktyki
i terapii uzaleznien, ochrony praw dziecka i rodziny, zapobiegania
przemocy domowej i innym patologiom spotecznym, edukacji
wychowawczej dorostych.

7.0pracowywanie programéw w zakresie rozwigzywania problemow
spotecznych.

8.0rganizowanie i podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki, diagnozy i
terapii roznego rodzaju uzaleznien.

9.WHtaczanie sie w prowadzenie doméw pomocy, dziennych doméw
pobytu, osrodkéw interwencji kryzysowej, osrodkow i grup wsparcia,
punktow poradnictwa specjalistycznego, warsztatéw terapii zajeciowej,
Srodowiskowych doméw samopomocy, placowek
opiekunczo—wychowawczych oraz innych stacjonarnych i
potstacjonarnych placéwek pomocowych.

10.Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, promocyjnej, edukacyjnej,
szkoleniowej, wydawniczej, propagujgcej zagadnienia pomocowe z
zakresu opieki spotecznej i poradnictwa specjalistycznego oraz promocji
zdrowia.

11.Promocje i organizowanie wolontariatu w tym korzystanie z pracy
wolontariuszy do prowadzenia spraw Stowarzyszenia.
12.Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i/lub zawodowemu oraz
cyfrowemu beneficjentdw poprzez promocje zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0sdb pozostajgcych bez pracy lub zagrozonych zwolnieniem z
pracy.

13.Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz oséb prywatnych i
instytucji.

14.Dziatalno$é w zakresie wzajemnej pomocy cztonkéw Stowarzyszenia, a
w szczegdlnosci prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkéw
Stowarzyszenia poprzez aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyska.
15.Podejmowanie interwencji w sprawach beneficjentdéw, w granicach
dopuszczonych prawem; reprezentowanie beneficjentow przed sagdem
oraz innymi instytucjami i organami wtadzy.

16.Realizacje zleconych zadan publicznych w ramach zadan statutowych
Stowarzyszenia.

17.Wspotprace z organami wtadzy publicznej, administracji, samorzgdow
lokalnych, kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, instytucjami i
organizacjami samorzgdowymi oraz sSrodkami masowego przekazu w
zakresie realizacji celow statutowych.

18.Wyrazanie opinii i stanowiska wobec problemoéw i rozwigzan
mieszczacych sie w celach Stowarzyszenia
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2024 organizacja prowadzita typowe dziatania, podobnie jak w latach poprzednich oraz udzielata nieco pomocy
uchodzcom z Ukrainy. (wspdtpraca przy organizacji spotkan swigtecznych). Wsparcie oséb niepetnosprawnych i chorych
bedacych podopiecznymi Stowarzyszenia Remedium, na rzecz ktérych gromadzone sg odpisy 1,5% podatku od oséb fizycznych
odbywato sie poprzez finansowanie lub dofinansowanie rehabilitacji, lekow, ustug terapeutycznych, turnuséw
rehabilitacyjnych, sprzetu rehabilitacyjnego, zakup artykutdw zaopatrzenia medycznego. Ponadto dziatalno$¢ ta polegata na
udzielaniu wsparcia psychicznego, poradnictwa prawnego oraz psychologicznego i elementarnej edukacji w zakresie praw i
mozliwosci uzyskania pomocy w systemie opieki panstwowej. Dla dzieci - podopiecznych organizacji, organizowane byty formy
zaje¢ edukacyjnych oraz imprezy zwigzane ze spedzaniem czasu wolnego - spotkania okazjonalne, m.in. byty to gry i zabawy z
okazji Dnia Dziecka oraz zajecia zrealizowane w ramach corocznej inicjatywy Meet and Code a takze spotkanie
Swigteczno—-noworoczne. W roku 2024, przy wspotpracy z MOPS w Mragowie, zorganizowano dwa spotkania integracyjne
("Dzien Dziecka" i "Spartakiada os6b niepetnosprawnych") dla dzieci z rodzin wykluczonych spotecznie. Spotkanie
przedéwigteczne zorganizowane byto takze dla statych podopiecznych Stowarzyszenia, w tym Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Mragowie. Po raz kolejny od lutego do grudnia prowadzone byto poradnictwo specjalistyczne dla osdb z
zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin. Ustuga obejmuje poradnictwo prawne, psychologiczne oraz pedagogiczne. Dziatanie
punktu poradnictwa kierowane byto do oséb zamieszkujgcych miasto Mrggowo. Punkt Informacyjno- Konsultacyjny to projekt
dofinansowany ze sSrodkéw miasta Mrggowo i realizowany przez Stowarzyszenie Remedium w ramach Gminnego Programu
Ochrony Zdrowia Psychicznego Gminy Miasto Mrggowo. Dla beneficjentdw ostatecznych korzystanie z poradnictwa jest
nieodptatne.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie ma
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$é¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wsparcie oséb niepetnosprawnych i chorych
bedacych podopiecznymi Stowarzyszenia
Remedium, na rzecz ktérych gromadzone sa
odpisy 1,5% podatku od oséb fizycznych.
Wsparcie to odbywa sie poprzez finansowanie
lub dofinansowanie rehabilitacji, lekdw, ustug
terapeutycznych, turnuséw rehabilitacyjnych,
sprzetu rehabilitacyjnego, lekdw, zakup
artykutow zaopatrzenia medycznego. Ponadto
dziatalnos¢ ta polega na udzielaniu wsparcia
psychicznego, poradnictwa prawnego oraz
psychologicznego i elementarnej edukacji w
zakresie praw i mozliwosci uzyskania pomocy w
systemie opieki panstwowej. Dla dzieci -
podopiecznych organizacji, organizowane sg
formy zaje¢ edukacyjnych i formy spedzania
czasu wolnego - spotkania okazjonalne.

94.99.7

246 000,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Po raz kolejny od lutego do grudnia prowadzone
byto poradnictwo specjalistyczne dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin. Ustuga
obejmuje poradnictwo prawne, psychologiczne
oraz pedagogiczne. Dziatanie punktu
poradnictwa kierowane jest do oséb
zamieszkujacych miasto Mraggowo. Punkt
Informacyjno-Konsultacyjny to projekt
dofinansowany ze srodkéw miasta Mraggowo i
realizowany przez Stowarzyszenie Remedium w
ramach Gminnego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego Gminy Miasto Mragowo. Dla
beneficjentéw ostatecznych korzystanie z
poradnictwa jest nieodptatne

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

94.99.Z

356,00 zt

™ Tak
* Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

230 906,94 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

230 903,65 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3,29 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 202 027,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 11 000,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 11 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 17 876,35 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 180,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 4200,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

13 496,35 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 3,29 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

258 674,04 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

246 470,73 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

realizacja poradnictwa specjalistycznego

2 850,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|leczenie i rehabilitacja Mateusz Samsel 43 992,66 zt
2|leczenie i rehabilitacja Dawid Nowak 88 568,91 zt
3|leczenie i rehabilitacja Mirostawa Nestoruk 7 773,00 zt
4|leczenie i rehabilitacja Wiktor Fak 14 045,46 zt
5|leczenie i rehabilitacja Krzysztof Turski 3904,80 zt
6|leczenie i rehabilitacja Sylwester Kwiatkowski 8 692,96 zt
7|leczenie i rehabilitacja Remigiusz Kowal 20 082,87 zt
8|leczenie i rehabilitacja Bartosz Batdyga 10 990,67 zt
9|leczenie i rehabilitacja Nicola Sowe 4 395,66 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 297 763,07 zt 246 470,73 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 297 763,07 zt 246 470,73 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -66 859,42 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢é srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O0O000 0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie

15 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 13 500,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 13 500,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 13 500,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 13 500,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 150,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
325,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

150,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

533,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Osoby zatrudnione na uowy zlecenia, wykonywaty prace
zwigzang z realizacjg poradnictwa specjalistycznego.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Punkt Informacyjno- udzielanie poradnictwa Gmina Miasto Mragowo 11 000,00 zt
Konsultacyjny specjalistycznego
. o : . R © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el
rzadowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowaosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Bozena Anacka-Olszewska, Anna

Mascianica, Monika Oleszkiewicz- 2025-07-08

Adamska
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