wg wzoru okre$lonego

w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2011r.
w sprawie rocznego sprawozdania merytorycznego z dziatalnosci organizacji pozytku publicznego

(Dz. U. Nr 80, poz.434)

Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego

zarok 2012

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v We wszystkich pytaniach, w ktdrych istnieje mozliwos¢é wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;
v’ We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

|.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE WIELOKIERUNKOWEJ POMOCY ,,REMEDIUM”

2. Adres siedziby i dane Kraj Holewodztwo Powiat

kontaktowe POLSKA warminsko-mazurskie Mragowo

Gmina MragOWO Ulica KOéCielna Nr domu 2 Nr lokalu --

Miejscowos$é Mragowo Kod pocztowy11_700 Poczta Mragowo Nrtelefonu531 278 298

N faxu_ E-mail remedium.mragowo@op.pl stonawww -\ ww.remedium.cba.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 19.12.2006r.

Sadowym

4, Pata uzysIgama statusu organizacji 07.02.2008r.

pozytku publicznego

5. Numer REGON 28071871 6. Numer KRS 0000269337

7. Sktad organu zarzadzajacego organizaciji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu
zarzgdzajgcego)

Bozena Anacka-Olszewska— prezes Zarzadu

Jolanta Puszko — wiceprezes Zarzadu

Monika Kaminska - skarbnik Zarzadu

Marianna Wilk — sekretarz Zarzadu

Dominika Krasowska — cztonek Zarzadu

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru
organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Anna Romanczyk — przewodniczgca Komisji Rewizyjnej,

Marzenna Talkowska — zastepca przewodniczgcej Komisji Rewizyjnej

Stanistaw Wisniewski — cztonek Komisji Rewizyjnej



mailto:remedium.mragowo@op.pl
http://www.remedium.cba.pl/

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

- Stowarzyszenie kieruje dziatalno$¢ na osoby znajdujgce sie w
trwatej lub przemijajacej trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej
kleskami zyciowymi, zaburzeniami i/lub chorobami somatycznymi,
psychicznymi, niepetnosprawnoscia, ubdstwem, uzaleznieniami
wilasnymi lub czionkéw ich rodzin, niewydolnoscia wychowawczg
wiasng lub rodzicéw/opiekundw prawnych oraz na osoby zagrozone
wykluczeniem zawodowym, spotecznym i/lub cyfrowym, badz juz
tego wykluczenia doswiadczajgce z powodu zaburzen i/lub choréb
somatycznych, psychicznych, niepetnosprawnosci, ubdstwa,
niewydolnosci wychowawczej, uzaleznien wiasnych lub czionkéw
ich rodzin; osoby te w dalszych postanowieniach statutu zwane sg
beneficjentami.

- Stowarzyszenie podejmuje wielokierunkowe dziatania na rzecz
organizacji pozarzagdowych i rozwoju wolontariatu.

- Dziatalnos¢ Stowarzyszenia jest skierowana na realizacje
nastepujacych celéw statutowych:

1.  Wielokierunkowa dziatalnos¢ na rzecz beneficjentéw,
zapobiegajaca ich wykluczeniu spotecznemu.

2.  Wielokierunkowa dziatalno§¢ na rzecz beneficjentdw,
zapobiegajaca ich wykluczeniu zawodowemu.

3. Wielokierunkowa dziatalnos¢ na rzecz beneficjentéw,
zapobiegajaca ich wykluczeniu cyfrowemu.

4. Integracja beneficjentow ze srodowiskiem spotecznym.
5.Aktywizacja beneficjentow do czynnego zycia spotecznego
i zawodowego oraz udziatu w lokalnym rynku pracy.

6. Pomoc spoteczna rodzinom i osobom beneficjentéw oraz
bedacym w trudnej sytuacji zyciowej, wspieranie ich w sprawach
opiekunczych, wychowawczych i w sytuacjach kryzysowych.

7. Edukacja beneficjentow oraz ich rodzin w zakresie
przezwyciezania przyczyn powodujacych wystepowanie i/lub
narastanie trudnosci zyciowych.

8.Upowszechnianie w srodowisku lokalnym wiedzy o przyczynach
zaburzen psychicznych oraz funkcjonowaniu zawodowym,
rodzinnym i spotecznym oséb z problemami psychicznymi.

9. Upowszechnianie w $rodowisku lokalnym wiedzy o przyczynach
i przebiegu uzaleznien oraz funkcjonowaniu zawodowym,
rodzinnym i spotecznym 0séb z uzaleznieniami i ich rodzin.

10. Inicjowanie i prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki
zdrowotnej, edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia na rzecz
beneficjentéw oraz spotecznosci lokalne;.

11. Wspdtpraca z instytucjami poradnictwa i opieki spoteczne;.
12.Pomoc w wymianie informacji, wiedzy i dodwiadczen pomiedzy
organizacjami pozarzagdowymi o tym samym lub podobnym profilu
dziatalnoéci.

13.Prowadzenie dziatah o charakterze edukacyjno-informacyjnym
dla innych organizacji pozarzadowych.

14. Promocja, organizacja i wspieranie wolontariatu.

15.Wspieranie  dziatah  charytatywnych  organizowanych i
prowadzonych przez inne podmioty.

16.Prowadzenie lobbingu na rzecz wspdlnych celéw organizaciji
pozarzadowych




10. Sposob realizacji celow statutowych
organizacji

(Nalezy opisac¢ sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:

1. Zrzeszanie osob dziatajacych na rzecz dobra beneficjentow, w tym
profesjonalistow z zakresu organizowania pomocy spotecznej, poradnictwa
specjalistycznego i edukaciji.

2.Tworzenie i rozwoj s$rodowiskowych form rehabilitacji i rewalidaciji,
umozliwiajacych beneficjentom aktywne zycie.

3. Prowadzenie systemu poradnictwa specjalistycznego i terapii,
skierowanego na beneficjentow.
4. Tworzenie i prowadzenie grup wsparcia | samopomocowych

dla beneficjentow.

5.0rganizacje i prowadzenie placéwek pomocowych, opiekunczych,
wychowawczych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych; tworzenie
i prowadzenie os$rodkdéw wsparcia dziennego oraz innych stacjonarnych
i potstacjonarnych, przeznaczonych dla beneficjentéw.

6. Tworzenie i promowanie nowych form, metod i technik dziatania
w zakresie polityki spotecznej, a w szczegodlnosci wszechstronne
propagowanie metod i technik stosowanych w zakresie pomocy
Srodowiskowej i instytucjonalnej, zabezpieczenia spotecznego, profilaktyki i
terapii uzaleznien, ochrony praw dziecka i rodziny, zapobiegania przemocy
domowej i innym patologiom spotecznym, edukacji wychowawczej
dorostych.

7. Opracowywanie programoéw w zakresie rozwigzywania problemow
spotecznych.

8. Organizowanie i podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki, diagnozy
i terapii r6znego rodzaju uzaleznien.

9. Wigczanie si¢ w prowadzenie domoéw pomocy, dziennych domoéw
pobytu, osrodkéw interwencji kryzysowej, osrodkéw i grup wsparcia,
punktéw poradnictwa specjalistycznego, warsztatéw terapii zajeciowej,
srodowiskowych doméw samopomocy, placéwek opiekunczo —
wychowawczych oraz innych stacjonarnych i poétstacjonarnych placéwek
pomocowych.

10. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, promocyjnej, edukacyjnej,
szkoleniowej, wydawniczej, propagujacej zagadnienia pomocowe z zakresu
opieki spotecznej i poradnictwa specjalistycznego oraz promociji zdrowia.
11.Promocje i organizowanie wolontariatu w tym Kkorzystanie z pracy
wolontariuszy do prowadzenia spraw Stowarzyszenia.

12.Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i/lub zawodowemu oraz
cyfrowemu beneficjentéw poprzez promocje zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy ub zagrozonych zwolnieniem z
pracy.

13. Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz oséb prywatnych
i instytuciji.

14. Dziatalno$¢ w zakresie wzajemnej pomocy czionkéw Stowarzyszenia,
a w szczegodlnosci prowadzenie dziatalnosci integrujgcej czionkow
Stowarzyszenia poprzez aktywnos$¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyska.
15.Podejmowanie interwencji w sprawach beneficjentéw, w granicach
dopuszczonych prawem; reprezentowanie beneficjentéw przed sadem oraz
innymi instytucjami i organami wtadzy.

16. Realizacje zleconych zadah publicznych w ramach zadan statutowych
Stowarzyszenia.

17. Wspdtprace z organami wladzy publicznej, administracji, samorzadéw
lokalnych,  kosciotami, zwigzkami  wyznaniowymi, instytucjami i
organizacjami samorzadowymi oraz $rodkami masowego przekazu w
zakresie realizacji celéw statutowych.

18. Wyrazanie opinii i stanowiska wobec probleméw i rozwigzan
mieszczacych sie w celach Stowarzyszenia.

11. Najwazniejsze sfery dziatalno$ci pozytku publicznego | 1. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom

w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych

(Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem rodzin i 0séb;

wielkosci wydatkowanych S$rodkéw, sfery dziatalnosci pozytku

publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia | 2- przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z | 3. dziatalnoSci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajac od najwazniejszej)

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dziatalnosci pozytku publicznego




1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W roku 2012r., podobnie jak w latach ubiegtych, Stowarzyszenie Remedium prowadzito
wspotprace z Bankiem Zywnosci Oddziat w Olsztynie. Poza Przed$wigteczng zbiérkg zywnosci w okresie
wielkanocnym i bozonarodzeniowym zorganizowana byta zbiérka nadzwyczajna we wrzesniu 2012r.
w celu pozyskania wyprawek szkolnych i zywnosci dla dzieci w wieku szkolnym z rodzin ubogich. Nadal
prowadzony byt tez rozdziat zywnosci w ramach programu dozywiania PEAD 2012. W pazdzierniku
2012r., dzieki wsparciu finansowemu i rzeczowemu ze strony Banku Zywnos$ci, w ramach obchodéw
Swiatowego Dnia Zywnosci, wéréd dzieci i miodziezy z powiatu mragowskiego zostat przeprowadzony
konkurs plastyczny i konkurs wiedzy nt. niemarnowania zywnosci. W okresie styczeh — kwiecien 2012r.
ztozone zostaty wnioski o dotacje celowe do Urzedu Miasta Mragowa, Starostwa Powiatowego w
Mragowie, Warminsko — Mazurskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Olsztynie oraz Urzedu Marszatkowskiego
w Olsztynie. W okresie kwiecien — grudzien realizowanie byly zadania, na ktére pozyskane zostaty Srodki
finansowe z ponizszych zrodet, w tym kontynuacja zadania z r.2011, dotowanego z FIO:

-3000,00 zt od Burmistrza Miasta Mragowo; - 2882,00 zt od Starosty Powiatu Mragowskiego;

- 14180,00 zt z FIO od Ministra Pracy i Polityki Spotecznej; - 2000,00zt z Zarzadu Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego;- 2009,01 zt z darowizn statutowych od osob fizycznych i prawnych ;

- 4496,80 zt 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

W roku 2012 byly to nastepujace dziatania:

I. Kontynuacja z 2011r. - ze srodkéw FIO — ,Ciekawi swojego zycia’- program zaje¢ edukacyjno-
terapeutycznych dla dzieci, mtodziezy oraz ich rodzin, ksztattujacy postawy spotecznie akceptowane.
Celem zadnia byto rozwigzywanie probleméw dzieci i modziezy pochodzacych z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, wskazanie im form spedzania wolnego czasu bez uzywek i przemocy,
aktywizacja spoteczna i kulturowa przez wskazanie sposobdw organizowania czasu wolnego,
odnajdywanie zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy z marginesu spotecznego, ksztattowanie
wsrod dzieci i mtodziezy postaw i wartosci rodzinnych sprzyjajacych zyciu bez alkoholu, $rodkow
odurzajacych, przemocy a takze elementarna edukacja w zakresie skutkow stosowania przemocy
i Srodkdéw psychoaktywnych przez dzieci i miodziez, niebezpieczenstw, zagrozen oraz pomocy dla
pokrzywdzonych przestepstwami, dostepnych w srodowisku lokalnym form oraz instytuciji pomocowych.

Il. Poznaé, zrozumie¢...- warsztaty edukacyjno-informacyjne o zdrowiu psychicznym” — projekt
skierowany do miodziezy ze szkdt $rednich dofinansowany przez Zarzad Wojewddztwa Warminsko
Mazurskiego; byt to cykl zajeé przeprowadzonych z uczniami szkét ponadgimnazjalnych z Mragowa.
Celem zaje¢ byto upowszechnienie w srodowisku mtodziezy wiedzy o funkcjonowaniu spotecznym osoéb
z zaburzeniami psychicznymi oraz elementarna edukacja na temat zaburzen psychicznych

Ill. Wspieranie dziatan na rzecz osob, rodzin i grup zagrozonych wykluczeniem (...) Pomoc rodzinom
dotknietym kryzysem. Projekt przewidywany jest dla rodzin dotknietych problemem przemocy lub nim
zagrozonych, rekrutujacych sie z terenu gminy Mragowo. Koncepcja programu zaktadata prowadzenie
specjalistycznego, nieodptatnego poradnictwa dla rodzin doswiadczajgcych przemocy oraz udzielanie
wsparcia, ktére pomogtoby beneficjentom pozna¢ mozliwosci dziatania wobec tego problemu i
zahamowania procesu przemocy. Dodatkowo projekt zaktadat przeprowadzenie czterech cykli zajec
edukacyjno-profilaktycznych wobec 0s6b rekrutujacych sie z korzystajacych z poradnictwa.

IV. Sportowa Majowka — zadanie obejmujace wspétzawodnictwo sportowe, dotowane ze S$rodkéw
finansowych Zarzadu Powiatu Mragowskiego skierowane do oséb niepetnosprawnych. Podczas imprezy
osoby niepetnosprawne psychicznie uczestniczyty w konkurencjach sportowych oraz w plenerze
malarskim i podsumowujacym przedsigwziecie poczestunku przygotowanym na grillu.

V. W grudniu 2012r., we wspdipracy ze Srodowiskowym Domem Samopomocy w Mragowie,
zorganizowano 1V Wojewddzki Przeglad Jasetek Srodowiskowych Doméw Samopomocy. Impreza
skierowana byta do o0séb niepetnosprawnych bedacych uczestnikami Srodowiskowych Doméw
Samopomocy w wojewddztwie warminsko-mazurskim. Celem przedsiewziecia byta integracja spoteczna
o0s6b niepetnosprawnych w $rodowisku lokalnym, kultywowanie tradycji zwigzanych ze Swietami Bozego
Narodzenia, promowanie i nagradzanie tworczosci artystycznej uczestnikédw, podnoszenie ich poczucia
wiasnej wartosci oraz nabywanie przez nich nowych umiejetnosci spotecznych. Uczestnicy przygotowali
przedstawienia w formie jasetek. Oprocz prezentacji scenicznych w ramach Przegladu (...) odbyly sie
konkursy kategoriach: malarstwo, rysunek lub grafika, tkanina, aplikacja lub rzezba. Patronat medialny
nad impreza petnito Radio Planeta, telewizja internetowa ITV Mragowo oraz Kurier Mragowski.

W roku 2012 Stowarzyszenie Remedium, po uzyskaniu zgody Burmistrza miasta Mragowa,
przeprowadzito trzy zbiérki publiczne, z ktérych dochdéd zostat przeznaczony na wsparcie
niepetnosprawnych mieszkancéw Mragowa. Ogétem w trzech zbiérkach zebrano 29287,04zt. Srodki te
wydatkowano nastepujaco: kwota 24737,04zt przeznaczona jest na rehabilitacje i zakup protezy nogi dla
mieszkanca Mragowa poszkodowanego w wypadku motocyklowym w maju 2012r. i przechowywana jest
na rachunku bankowym Stowarzyszenia Remedium do czasu, az podopieczny zatozy konto celowe w
fundacji zajmujacej sie bezposrednio oprotezowaniem lub zlozy zapotrzebowanie na zakup konkretnego
sprzetu lub ustugi; za kwote 3119,95 zt pochodzacg ze zbiodrki publicznej, zakupiono aparat fotograficzny
dla niepetnosprawnego mieszkanca Mragowa, kitéry zwrdcit sie do Stowarzyszenia z prosbg o tego
rodzaju wsparcie; sprzet ten jest narzedziem rehabilitacji spotecznej podopiecznego; kwotg w wysokosci
594,00zt dofinansowano wyjazd edukacyjno-rehabilitacyjny podopiecznych Srodowiskowego Domu
Samopomocy z Mragowa do planetarium w Olsztynie; kwotg w wysokosci 836,05 dofinansowano IV
Wojewddzki Przeglad Jasetek Srodowiskowych Doméw Samopomocy.

W dotychczasowej dziatalnosci Stowarzyszenia problemem jest brak lokalu, w ktérym mozna
byloby w ciggu catego roku prowadzi¢ nie tylko biuro, ale przede zadania takie jak poradnictwo, grupy
wsparcia, zajecia grupowe.

Kolejne problemy to staba kondycja finansowa Stowarzyszenia i niewielka aktywnos¢ czionkéw
oraz mata rozpoznawalnos$¢ organizacji na terenie miasta i powiatu.




2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku .
publicznego powiat

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”,
Lcaty kraj”, ,zagranica”)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajace catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra
integracji spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo- e
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placéwki _
publiczne okreslone w przepisach o systemie o$wiaty lub niepubliczne zaktady | X nie
opieki zdrowotnej

tak

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Liczba odbiorcéw dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

Miejscowosé/ci, w ktorej/ych

L | Nz flEeed placowka prowadzi dziatania

1 |- - -

2 |- - -

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

, P o Osoby 5
Liczba odbiorcow dziatan organizacji fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) y 0

prawne

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

1) Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego —  prawnego
i psychologicznego dla rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowej.

2) Edukacja dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin w zakresie przezwyciezania
e T e przyczyn powodujgcych wystepowanie i/lub narastanie trudnosci

. . ) L - zyciowych.
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci . . . . 3 .
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz | 3) Organizowanie czasu wolnego oraz integracja oséb zagrozonych
ze wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych | wykluczeniem spotecznym z  powodu zaburzen  psychicznych
tej dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3 i niepetnosprawnosci
rodzaje dziatalnoSci nieodptatnej, nalezy podac informacje ’
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci

maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od gféwnego

przedmiotu dziafalnosci) Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD: 94.99.7
Kod PKD: 94.99.7

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego powiat
(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”,

”

,caty kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

-

{7 tak

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego X nie



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej| Kod PKD: -

dziatalnoSci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3
rodzaje dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na Kod PKD:
temat trzech gtéwnych rodzajéow dziatalnosci (podanie )

maksymalnie 3 koddéw), zaczynajac od gféwnego
przedmiotu dziafalnosci) Kod PKD: -

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego -
(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo’,
,caty kraj”, ,zagranica”)

i tak

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza X nie

5.0pis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
gospodarczej prowadzonej przez organizacje w okresie | -
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/éw PKD

2007 odpowiadajgcego/ych  tej  dziatalnosci.  Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci| Kod PKD:

gospodarczej wg klasyfikacji PKD, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalno$ci (podanie | Kod PKD:
maksymalnie 3 koddéw), zaczynajac od gféwnego

przedmiotu dziatalnosci) Kod PKD:

6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje dziatalnosci gospodarczej
(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat”, ,wojewddztwo”,
scaty kraj”, ,zagranica”)

lll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw /zyskéw i

strat) 33657,81 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacii

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 33117,81 #

2. Przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego .

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej -

4. Przychody z dziatalno$ci finansowej -

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 4496,80 2t

6. Ze zrodet publicznych ogétem: A

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,0 zt

\tN _ b) ze srodkéw budzetu panstwa 14180,0 2t

o c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 7882,0 7t

d) z dotacji z funduszy celowych 0,0 zt



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

7. Ze zrodet prywatnych ogotem:

7099,01 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 540.00 7t

b) z darowizn od 0s6b fizycznych 550,0 2t

c¢) z darowizn od oséb prawnych 1459,01 2t

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 4550,0 2t

tym: e) ze spadkow, zapisow 0.0zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow

majatkowych) 0,0 zt

g) z nawigzek sadowych 00zt

h) ze Swiadczen pienieznych 00z

8. Z innych Zrodet 00zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej --zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg --zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb
fizycznych
1.Wysokosé kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych niewydatkowanej 00zt
w poprzednich okresach sprawozdawczych !
2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej w 3878 10 74
okresie sprawozdawczym ogoétem ’
3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
Udziat wiasny finansowy w realizacji zadania: kontynuacja z 2011r. ,,Ciekawi swojego zycia”- program
1 |zaje¢ edukacyjno-terapeutycznych dla dzieci, miodziezy oraz ich rodzin, ksztattujgcy postawy 1151,56 zt
spotecznie akceptowane.
Udziat wtasny finansowy w realizacji zadania: Pozna¢, zrozumiec...- warsztaty edukacyjno-informacyjne
2 . . ” . . . " . 222,60 zt
o zdrowiu psychicznym” — projekt skierowany do mtodziezy ze szkét srednich
Udziat wtasny finansowy w realizacji zadania: Pomoc rodzinom dotknietym kryzysem. Projekt
3 | przewidywany jest dla rodzin dotknietych problemem przemocy lub nim zagrozonych, rekrutujgcych 421,18 zt
sie z terenu gminy Mragowo
Udziat wtasny finansowy w realizacji zadania: Sportowa Majowka — zadanie obejmujgce
4 | wspodtzawodnictwo sportowe, dotowane ze Srodkéw finansowych Zarzadu Powiatu Mragowskiego 296,65 zt
skierowane do os6b niepetnosprawnych
IV Wojewddzki Przeglad Jasetek Srodowiskowych Doméw Samopomocy. Impreza skierowana byta do
5 |oséb niepetnosprawnych bedacych uczestnikami Srodowiskowych Doméw Samopomocy w 836,05 zt
wojewoddztwie warminsko-mazurskim
Wyjazd do planetarium - impreza edukacyjno-rehabilitacyjna dla podopiecznych Srodowiskowego
6. ) . S 594,00 zt
Domu Samopomocy; dofinansowanie przedsiewziecia.
7 | Koszty obstugi zbiérek publicznych. 139,46
8 | Koszty kampanii pozyskiwania 1% w roku 2012. 216,60 zt




4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osoéb fizycznych, wskazane przez
podatnikow podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 -

.-zt

--zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym:
wysokos¢
kosztow
finansowana z
1% podatku

dochodowego
od os6b
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 30131,24 zt 3878,10 zt
a) k(_)szty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 29196,54 2t 366150 2t
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego --zt -zt
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej -~z
. W d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
YM: obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 718,10, zt 0,0 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych 216,60zt 216,60zt
f)pozostate koszty ogétem: --zt .-zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien
[ z optaty skarbowej

[ z optat sqdowych

X z innych zwolnien

X z podatku dochodowego od oséb prawnych

[ z podatku od nieruchomosci

[ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych

->jakich?_z podatku VAT

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,
poz. 226)

{ " tak.

X nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy
lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

[ wtasnosé

[ najem
[ uzytkowanie
[ uzyczenie

[ dzierzawa

X nie korzystata

[ uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym




1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie
stosunku pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq
juz zatrudnione w organizacji)

0 osbéb

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0 etatdow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12.
Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)
3. Liczba os6b swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy 11 0s6b
cywilnoprawnej
2. Czlonkowie (nie dotyczy fundaciji)
X tak
1. Organizacja ma czionkow {" nie
. . o o 20 osdb fizycznych
2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku yezny
obrotowego .
9 0 os6b prawnych
organizacja pozyskata...... 2...czlonkow
3. Zmiana cztonkostwa w organizaciji
organizacja stracita......... 1..... cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, X tak
wolontariuszami sq osoby wykonujace nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, | { nie
niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, 0soby
Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizaciji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz
30 dni 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji 9 0s6b

b) pracownicy organizacji - 0s6b
0 c) osoby Swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j .
tym: 5 oso6b

d)czlonkowie organu zarzadzajacego 4 os6b

e) inne osoby 300 osob
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz
30 dni )

0 os6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) czlonkowie organizacji 0 oséb
tym . L i

b) pracownicy organizaciji 0 0s6b




osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0 os6b
d) cztonkowie organu zarzadzajgcego 0 0s6b
€e) inne osoby 0 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£aczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym , 2t
a) z tytulu umow o prace -zt
wynagrodzenie zasadnicze .-z
w
tym: nagrody -zt
premie --zt
inne $wiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochaéd) -zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych --zt
2. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 2941314 zt
dziatalno$cig pozytku publicznego ’
- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego -zt
i b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 29413,14 z
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig .-zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 112,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia --zt
oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz --zt
osobom $wiadczacym ustugi ha podstawie umowy cywilnoprawnej
7. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 162,50 zt
umowy cywilnoprawne
8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych
organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia --zt
oraz umowy cywilnoprawne
9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz --zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

w organizacji woéwczas nalezy wpisa¢ te uwagi w pozyskiwata $rodki finansowe z dotacji.
przygotowane pole)

Wynagrodzenia wyptacane cztonkom organu zarzadzajgcego oraz

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi cztonkom zwyczajnym organizacji wynikaty z uméw cywilnoprawnych i
uwagami dotyczacymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri | byty zwigzane wyfacznie z realizacjg zadan, na ktdére organizacja

sprawozdawczym

Vll.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
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U tak
X nie

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych -~z

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych -

Vlil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng
w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek O tak
samorzadu terytorialnego X nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania e
- _ .-zt
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone " tak

przez organy administracji rzgdowe;j X nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 - .-zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w
okresie sprawozdawczym

: o . o : " tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

X nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zaméwienia Kwota

1 - .-zt

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow | : e
Lp Nazwa spotki Siedziba spotki lub akcjiw | ‘ﬂgi';*: V;’OZQOSJ”eJ
kapitale 9
1 - - -% -%

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 -

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Data zakonczenia

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy kontroli

1 - - -
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.
1223, z pézn. zm.) lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

sprawozdan

finansowych organizacji

i tak

pozytku | X nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Zaangazowanie spoteczenstwa w dtugotrwatg dziatalno$¢ organizacji pozarzagdowych jest bardzo mata. Organy samorzadu
terytorialnego nie wspierajg organizacji w tworzeniu warunkéw do prowadzenia dziatalnosci charytatywnej — najwiekszym
problemem jest pozyskanie lokalu na siedzibe i od wielu lat w Mragowie nic sie w tek kwestii nie zmienia. Rozbudowana
biurokracja jest skutecznym narzedziem zniechecajgcym mate organizacje do prowadzenia jakiejkolwiek dziatalnosci.
Stowarzyszenia wg przepisdw prawa traktowane sg jak przedsiebiorstwa zatrudniajgce pracownikow do wykonywania
réznorodnych zadan. Doradztwo dla NGO, szkolenia i wsparcie innych podmiotéw organizowane sg w dniach i godzinach
roboczych, totez realia takie skutecznie blokujg rozwdj matych organizacji opierajacych sie tylko na pracy spotecznej ich

cztonkow.

Sporzadzit/a
Imie i nazwisko
Funkcja

Bozena Anacka-Olszewska
prezes Stowarzyszenia

Podpis

Data wypetnienia
sprawozdania

20.03.2013r.

Miejsce na piecze¢ organizaciji o ile
organizacja posiada piecze¢
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